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«iscilerin kendileri, ay-
dinlar icin yazilmis clan her
seyi okumak ve daha gok o-
kumak istemektedirler. isgile-
re fabrika sartlari hakkinda
bir kag so6z sdylemenin, her-
kesce bilinen seyleri tekrarla-
yip durmanin yeterli olduguna
inananlar sadece bir kag¢ za-
valli aydindir.» i

HAFTALIK EKONOMI VE

POLITIKA

GAZETESI

Ambargoyu bir ceza olarak goren

- Sermaye sozculeri
ABD’ye akil veriyor

«Su Amerikalilar ¢ilgin midir, ne-
dir? Yaptiklarina bakiniz. Olacak
sey degil. Onarim igin Amerika’ya
gonderilmesi gereken ucaklarimizi

bile geri vermeyeceklermis.»
(Necati Zincirkiran - Giinaydin -
27.6.1975)

AMERIKALILAR CILGIN DEGILDIR

Tiirkiye’'nin siyasi iktidarlar1 ve
onlarin basindaki sozciileri sunlari soy-
liiyorlar :

«Ey Amerika! Sen ¢ikarlarini bilmi-
yorsun. Biz senin ¢ikarlarini senden
iyi biliyoruz. Senin bize askeri mal-
zeme vermemen bizim degil, senin
cikarlarina aykiridir. Gel, etme -
gitme, bu ¢ilgin kararindan vazgeg.

Ustelik biz seninle kirk yillik dos-

tuz. insan dostunu cezalandirir mi?

Ayrica hayat felsefelerimiz de ayni

degil mi.»

Koskoca Amerikan Kongresi, A-
merika’nin c¢ikarlarini bilmiyor da biz
biliyoruz. Ona akil o6gretiyoruz. Sonra
kongre bizim aklimizi begenmeyip ken-
di bildigini okuyvunca, aklimiz karisi-
wraw  Duwnma hin anlam veremivornz «Bu

dan biri ise silah vermek veya sat-
maktir.

Kibris’a, bizim miidahelede bulun-
mamiz tamamen Amerika’nin cikarlari-
na uygundur. Bizim miidahalemiz A-
merika’yva ragmen olmamistir. Tam
tersine onun istegiyle hatta destegiyle
olmustur. Onun i¢indir ki inonii zama-
ninda kullandirilmayan ucaklar bu sefer
kullandirilmistir. Hatta  Yunanistan’in
miidahalesi bile onlenmistir. Ancak biz
«vur» deyince «oldiirdiik.» Biraz ileri
gittik. Kibrista Oyle bir durum olma-
lidir ki hem Yunanistan, hem Amerika
hem de diinya kamuoyu buna razi gel-
melidir. Bunu saglamak i¢in hem bizim
hem de Yunanistan’in bazi tavizler ver-
mesi gerekmektedir ve bu tavizler veri-
lecektir. Amerika bizi buna zorlamak-
tadir.

TURKIYE AMBARGONUN
KALDIRILMASINI SAGLAMAYA
MECBURDUR

Tiirkiyede siyasi iktidarda kim o-
lursa olsun, ambargonun kaldirilmasi-
n1 saglamaga mecburdur. Bunu, serma-
ye sinifi partilerinin i¢ politikada bir
kahramanlik haline getirmesi ve «kim

Oysaki durum ne biridir ne de di-
geri, Tiirkiye kapitalist sistem iginde
kaldik¢a, sermaye smifinin partileri,
ambargoyu kaldirmaga ve bunun icin
gerekli tavizleri vermege mecburdurlar.

LEOPAR 11 Tanki : Amerikan teknolojisi ve Alman yapim: Amerika, carfik

kendi paranizla alin» diyor.

Demirel hiikimeti nasil yasiyor

Demirel bugiin cesitli cevreler tarafindan ““istenmeyen
adam’’ durumundadir. isveren orgitlerinin sozciileri .-
biitiin buytik isci hareketlerinin Demirel zamanina

rastlamasindan sikayetcidir

Demirel hiikiimeti kurmaya
hazirlanirken 6niinde cegitli so-
runlar vardi, O zaman ISCI DA-
VASI goyle yazmist: «Demirel
hiikiimeti meclisten giiven: yu al-
dig1 taktirde sunlar1 yapacaktir :

lit yerlere koymak i¢in biiyiik ca-
ba gostermekte hatta AP’lileri bi-
le atlatmaya calismaktadir.
Ekonomik alanda ise, soyle
yazmigtik : «Irmak hiikiimeti ‘ser-
mayeye karg1 gorevini yerine ge-

22l MNai A1 masalaw srantlmao

hizinin diigmesine rastlayan ikti-
dar donemini iyi degerlendiren
hiikiimet yokluklara son verebil-
mistir. Boylece siyasal bilincten
yoksun kitleler oniinde itibar ka-
zanmistir.

Sosyal alanda da soyle demig-
tik : «Demirel’in ikinei isi igeci s1-
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Amerikalilar ne yaptiklarima h:]mwor-
lar, eildirmaglars diyoruz.

Zaten insanoglu biyledir. Bir ige
akli ermedi mi ya «Allahin hikmeti»
der gecer ya da kargisindakine «deli»
der.

Elbette ki Amerikalhilar cildirmadi-
lar. Ama bizim aklmzin karistifi ve
olanlardan bir sey anlamidifmmz mu-
hakkak. Oysaki mesele hi¢c de o kadar
karigik degil.

AMERIKA NE YAPMAK iSTiYOR

1 — Amerika oncelikle, diinya ka-
pitalist sisteminin korunmas: icin gerek-
li olan askeri masraflarin yiikiinii diger
kapitalist iilkeler arasinda paylastirmak
istiyor. Difer kapitalist iilkelerde savas
sanayileri kurulmasini, boylece onlara
savas malzemesi ve savas teknolojisi sat-
mak istiyor. Bunun icindir ki Ameri-
ka diinyanin bir cok bélgelerindeki iis-
lerini kaldirmakta, kara ordularim ge-
ri cekmektedir.

Amerika bize ve diger kapitalist
iilkelere sunu stylemektedir :

«Yeteri kadar giiclendin. Artik ken-
dini idare edecek giicin var., Bugii-
ne kadar sermayeni ve siyasi ikti-
darimi korumak igin gerekli yard:-
mi yaptim. Bu yardim ikimizin de
cikarinayd:. Meseleyi sadece benim
¢ikarim varmis gibi koyma. Arhk
kendi sermayeni ve siyasi iktida-
rint korumak igin gerekli silahlan-
mayi kendi imkanlarinla sagliya-
bilirsin.

Kaldi ki tercih hakkin yok. Nasil
olsa bana kimip sosyalist sisteme
gegecek halin yok. Kapitalist sistem
icinde kaldikca istedigin kadar ba-
na kifir et. Hatta kendi halluna
sirin gorinmek wve vaziyeti kurtar-
mak icin «Ben Amerikan diismani-
yim» diye propaganda yapabilirsin.
Onemli olan senin kapitalist sis-
tem iginde kalmandir. Senin gika-
rinda buna baglidir. Bos yere ¢i§-
hiklar atma.

2 — Amerika defigsen diinya sart-
lan1 icinde Ortadoguda yeni bir den-
ge kurulmasini istemektedir. Bu den-
genin icinde Kibris'in simdiki durumda
kalmast vardir. Arap - israil catisma-
simin son bulmasi ve hir Filistin dev-
letinin kurulmasi vardwr. fste istedigi
bu dengeyi kurabilmek icin elindeki bii-
tlin imkanlar1 kullanmaktadir. Bunlar-

daha fazla Amerika'ya kargidirs yaris-
mas1 haline dokmesi tamamen ikiyiiz-
lii bir siyasettir. Demirel de olsa, Ece-
vit de olsa, bu ambargonun kalkmasi
icin gerekli taviz wverilecektir. Ciinkii
Tiirk ordusu, her bakimdan Amerika'ya
bagimhdir. Once silahlar bakimindan
bagimhidir. Ordunun kullandig: tiifek-
ten, ucaga kadar biitiin silahlar ve bun-
larin cephaneleri Amerikan malidir.
Amerikadan gerekli silah ve malzeme
alinamazsa, Tiirk ordusu degil savas,
egitim bile yapamaz. Alt1 ay sonra bii-
tiin ordu oldugu yerde cakili kalir. Ni-
tekim basbakan Demirel :

«kendi parammzla aldiimiz yedek

parcalarin teslim edilmedigini, fa-

mir edilmesi gereken ucaklarin A-

merika‘ya génderilemedigini» sdyle-

mistir,

ikinei olarak ordu, Amerikan siste-
mi bir egitim yapmaktadir.

Ordu, tamamen Amerikan sistemi-
ne gore organize edilmigtir. Biitiin bun-
lar kullanilan silaha bagimlidir,

Bu durumda Tiirk ordusunun A-
merikan silahlarindan tamamen  wvaz-
gecmesi ve bagka bir sisteme gecmesi
kisa vadede imkansizdir.

Amerika bu durumu elbette ¢ok iyi
bilmektedir. Onun icindir ki, hangi si-
vasi iktidar olursa olsun, ambargonun
kalkmasini saglamaya mecburdur. An-
cak ambargodan sonra artik bedava
vardimin olmiyvacag ve ancak parasi ve-
rilen silahlarin alinabilecegi aciktir. Ve
sermaye sinifi iktidarlar1 bu paray: ver-
mege mecburdurlar.

Bu durumun sermaye partileri ara-
sinda elestiri konusu yapilmas: aldat-
macadir. «Taviz verdi, verilmedi» laf-
lar1 edilmesi diiriist olmivan hareketler-
dir.

NE OLACAK

Kibris'ta taraflarin kamu oyunu tat-
min edici bir anlasma saglanacaktir. Bu
anlagmanin saglanmas:i icin gerekli ta-
vizler verilecektir, Tiirk ordusu Ame-
rikan silahlar1 almaya devam edecek-
tir.

Ancak bir kisim ileriei demokrat-
lara ve CHP'lilere gore, bu anlasma De-
mirel zamamnda olursa, bunun ady :
«Demirel Kibrist satfi» olacaktir. Eger
ayn1 anlagma Ecevit zamaninda olursa,
bunun adi: «Ecevit Amerika'y1 dize ge-
tirdi» olacaktr.

Demirel hderligindeki AFX Kadro-
lar1 iktidarin nimet ve firsatlar-
na ahgmigtir. Demirel'in ilk isi
bu kadrolarina iktidarin nimet ve
firsatlarim acgmak olacaktir. Milli-
yetci Cephenin diger partileri de
bu yagmadan nasiplerini alabilmek
icin birbirleriyle yars edecekler-
dir.» (I. Davasi, say1 14)
Gercekten Demirel hitkiimeti
oncelikle bu igi yapmigtir. Iktida-
ra gelir gelmez, TRT dahil, dev-
letin kiitiin kademelerine kendi
adamlarim yerlestirmeye baglamisg
tir. Ust kademelerden baglayan
bu degistirme iglemleri halen bii-
tiin hiziyla we alt kademelere

dogru devam etmektedir. Bu ara-
da Cephenin diger partileri de, 6-
zellikle MSP kendi adamlarim ki-

LTI, \TCLTALL GALILIGL Y O passiiigy
yeni vergiler 6ngoren biitce mecli-
sin onaymndan gecmistir. Simdi De
mirel halk adam pozlarinda orta-
yva cikacaktir. Elindeki biitiin
kaynaklar kisa dénemde piyasa-
da ferahlik yaratmak igin kullana-
caktir. Sonra da ‘piyasaya bolluk
getirdi’ diyerek wve siyasi iktida-
r1 elinde tutarak kaybettigi oy-
larm kazanabilmek umuduyla se-
cime gidecektir.»

Gergekten de hiikiimet, tam
anlamiyla «Secim ekonomisi» uy-
gulamaktadir. Pamukta, bugday-
da, ildcta, giibrede sermaye sa-
hiplerine biitceden acik verme pa-
hasina biiyiik destekler yapilmis-
tir. Ayrneca, uluslararasi alanda
tiitketim maddelerindeki pahalihk

L
MC Hiikiimetin
Basbakam
S. Demirel

DUYURU

Saygilarimizla.

Gazetemiz ISCI DAVASI bugiine kadar 28 sayi gikmishr.
ortalama olarak 1500 tane basilmistir. Gazetenin baski giderleri satis ge-
lirlerinden fazla tutmustur. Maliyet ile sahs
iSCi DAVASI'na inanan okurlarimmin katkilariyla karsilanmishir. Gazetemiz
cikhigindan beri okurlarimizdan sicak ilgi gormistir.

Gazetemiz bugin yeni bir uvygulamaya gitmektedir. Gazetemiz yaz aylari
siresince ayda bir gikacakhir. Gazetemiz bu siire iginde hem maddi im-
kanlarimi gelistirmeye calisacak, hem de onimizdeki dénemde daha dolu
ve doyurucu gikmak dzere hazirlanacakhr.
arashirma ve brosir caligmalar da yapilacakhir.

Okurlarimizin durumu anlayisla karsilayacaklarimi umariz.

Her sayrdan

arasindaki bu olumsuz fark

Bu arada onemli konularda

"yilk ig¢i hareketlerinin

nifinin  ekonomik ve politik mu-
cadelesini bastirmak igin emrinde-
ki biitiin kolluk kuvvetleriyle iggi
simmifinin iizerine saldirmak olacak
tir.» t

Hiikiimetin bu konuda simdi-
lik kendisine duyulan kuskular:
dogrulayacak bir adimi olmamis-
tir. Hatta bu dénemde Izmir'de
«Kanunsuz» olarak nitelendlrdagl_
greve hiikiimet onemli bir tepkide
bulunamamstir. Ancak hiikiimetin
«Toplanti ve Gosteri Yiiriiyiigleri
Kanununda» baz degisiklikler ya-
parak demokratik haklarn ksitla-
ma pesinde oldugu goriilmektedir.

Son clarak Demirel Hiikiime-
tinin akibeti hakkinda sunlar: yaz-
nastik; «Demirel Hiikiimeti uzun
siire ayakta kalamaz. Kendisi ne
kadar istemis olursa olsun, em-
peryalist kapitalizmin ve onunia
biitiinlesen yerli bilyiik sermaye-
nin cikarlarim geligtiremez.»

Gercekten Demirel bugiin ce-
sitli cevreler tarafindan cistenme-
yen adam» durumundadir. Isveren
orgiitlerinin sozciileri biitiin - bil-
Demirel
zamamna rastlamasindan sikayet-
cidir, Emperyalist iilkelerin siya-
set adamlam her firsatta Tiirki-
ye'nin bagbakam olarak Ecevit'i
gormek istediklerini belli etmek
tedirler. Tiirkiye'nin sehirleri; kii-
ciik burjuvalar, aydinlar, memur-
lar, isciler Demirel iktidarmi tut-
mamaktadir, :

Yerli tekelci sermaye, - ire-
tim giiclerini gelistirecegini bilme-
sine ragmen, sosyal patlamalar:
énliyecegine giivenmedigi icin De-
mirel’i desteklememektedir.

Biitiin bunlar karsisinda De-
mirel ikiidarin daha kag hafta sii-
recegi gergekten merak konusu-
dur.
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CGT: Genel-is Konfederasyonu
Fransa’nin en biiyiik sendikasi

SENDIKA NE DEMEKTIR

Kapitalist toplumlarda isciler patronlar i¢in
is yerlerinde caligirlar, Onlar tarafindan somiirii-
liirler; Bu gercek karsisinda yani patronlarin so-
miiriileri kargisinda iscilerin patronlara kars: ken-
di menfaatlerini korumak icin birlesmelerinde bii-
yiik faydalar goriiliir.

SENDIKA igcilerin, iicretle caligan diger e-
mekgilerin (6gretmen, memur, yazar, miihendis
gibi) patronlara karsi menfaatlerini korumak icin
kendi istekleri ile kurmus olduklarn MESLEK
BIRLIGIDIR. Daha acik bir ifadeyle sendika ken-
di aralarinda birlegen iscilerin patronlara karsi
olan miicadelelerinde bagariya ulagmak, cikarlari-
ni1 en iyi sekilde korumak icin ISCILER tarafindan
belirli olciiler icinde aidat ddemeleriyle meydana
gelir.,

Kiiciik miktarlar olarak yapilan bu aidat 6de-
meleri, sendikalar1 patronlarla olan miicadelede
giiclii kilar. Kendi iiyelerinin ¢ikarlarini en iyi se-
kilde patronlara karg: korumak icin imkanlar sag-
lar.

SENDIKAYA UYE OLMAK NEDEN
GEREKLIDIR?

FRANSA'’da, diger kapitalist iilkelerde mese-
la. Tiirkiye’de oldugu gibi isciler ve iicretle cali-
sanlar sinifi, sermaye sinif tarafindan yani bii-
yiik fabrika, banka, ticaret girketlerine sahip pat-

ronlar tarafindan yonetilir. Is¢i simifin1  yoneten
bu sermaye sinifi, kendi aralarinda iggilerin ortak
cikarlarina kars: birlesirler, tesgkilatlanirlar. Mec-
lislerden isci smifina kars: daha az iicret ver-
mek, isgiivenligi ile fazla ilgilenmemek, hayat pa-
haliligina kars: iscilerin hakli olarak daha fazla
iicret istemelerine karsi koyan cesitli kanunlan
kendi cikarlarina en uygun bicimde ¢ikarmaya ca-
ligirlar.

Patronlarin iscilerin cikarlarina kars: olarak
teskilatlandiklar: bir araya geldikleri bir diizende,
ISCILERIN DE PATRONLARA KARSI KENDI
OZ CIKARLARINI SAVUNAN SENDIKALARDA
birlesmelerinde biiyiik faydalar vardir. Patron-
lara kargi olan bu menfaat miicadelelerinin daha
basarili, daha faydali olmasi biitiin is¢ilerin ger-
cekten kendi c¢ikarlarmi koruyan sendikalarla ¢ok
biiylik sayilarda oOrgiitlenmelerini gerektirir.

Gercekten de iicretle caligsanlarin patronlara
kars1 cikarlarini koruyan sendikalara isgilerin kii-
ciik bir kisminin iiye olmasi sendikanin is¢i cikar-
larin1 patronlara karsi korumasini, savunmasini
zayif diisiiriir. Hangi meslekten, hangi c¢alisma
derecesinden, hangi dinden, hangi milletten, han-
gi siyasi goriisten olurlarsa olsunlar, iicretle cali-
sanlarin SENDIKALARDA BIRLESMELERI on-
larin calisma ve alin teri haklaridir, hatta en 6-
nemli ODEVLERIDIR.

FRANSA’DA SENDIKALAR

CGT'li Fransiz iscileri bir genel grev sirasinda

Patronlar ve yabanci isciler

PATRONLAR YABANCI IiSCILERIN SENDIKALI OLMASINA
IYi GOZLE BAKARLAR MI?

Bu sorunun cevabi giiphesiz ki hayirdir. Ayrica patronlar sadece
yabanc: iscilerin sendikali olmasina degil, ayn1 zamanda Fransiz is-
cilerin de sendikali olmasmma karsidirlar. Patronlara karsi verilen sen-
dikal miicadele gelistikce patronlar iscilere CGT’ye kayit olmamalar: igin
baski yaparlar. Bu da CGT’nin iscilerin emrinde PATRONA KARSI EN
ivi MUCADELEYI VEREN BIR SENDIKA OLDUGUNU ISPATLA-
MAKTADIR.

BIR ISCI SENDIKALI OLMADAN HAKKINI ARAYABILIR Mi?

Iscilerin elde ettikleri biitiin haklar, onlarin gimdiye kadar patron-
lara karsi yaptiklari amansiz miicadelelerin bir sonucudur. Ciinkii pat-
ronlar hicbir zaman iscilere hicbir hakk: isteyerek vermezler. Ancak is-
ciler PATRONLARA KASI AMANSIZ BIR GUCLE MUCADELE EDE-
REK HAKLARINI ALIRLAR. Iscilerin bu giicii, iiretimdeki yerlerin-
den, bulunduklar1 yerin doldurulmaz Oneminden ve onlarin c¢oklugun-
dan gelmektedir. Tek bir igci kendisini sémiiren patrona kars: tek ba-
gina miicadele edemez, Oysa tek tek isgilerin birlegmis gilicii hep bir-
likte hareketle, patronlardan haklarini rahatlikla koparir. Bu giiciin,
daha etkin ve giiclii olmasi icin SENDIKA ORGUTLENMESI LAZIM-
DIR.



Fransa’da izledikleri amagclar ve
kavrami icinde sendikal faaliyetlerle tanimlanan
bir¢ok sendikal kurulug vardir. Oz de sendika kav-
ramina uygun tek bir sendika vardir. O da 1895
yilinda kurulan CGT sendikasidir. Fransa’da mev-
cut diger isci sendikalarinin toplam iiyesi kadar
iiyesi vardir. Fransa’da iscilerin kendi cikarlar:
bakimindan en ¢ok giivendikleri sendika CGT dir.
Ama bugiin Fransa’da bir gercek olarak parcalan-
mig gordiigiimiiz, ASLINDA BIR TEK AMACDA
BIRLESMESI GEREKEN SENDIKAL FAALI-
YET son yillarda gittikce giiclenen patronlarin
oyunlari sonucu ortaya ¢ikmistir. Patronlar iscile-
rin sendikalagma c¢abalarini giicsiiz hale getirmek
igin cesitli oyunlara bagvurmuslardir. En sonunda
Fransa'da sendikal faaliyetleri parcalamiglardir.
Bu bakimdan bugiiniin bir gercegi olarak Fran-
sa’da sendikal faaliyetlerin dayandirildig: goriis-
ler iki gurupta toplanabilir.

I — REFORMCU, PATRONLA ISBIRLIGI
ICINDE OLAN SENDIKACI GORUS

Bu goriig sendikanin ig¢ci menfaatlarina kars:
sorumlulugu ile celigki halindedir. Bu sendikalar
kapitalist sistemde iscilerin cikarina onemli bir
degisiklik diigiinmezler. Hatta iscileri patronlarin
sistemi olan kapitalist sistemle birlestirmek ister-

sendika ler, Bu sendikalar kapitalist sistemle, isci cikar-

larinin herzaman catisacagini ve somiirii olmadan
kapitalist sistemin yiiriiyemiyecegini g6z oniine al-
mazlar. Bu yilizden bu goriisteki sendikacilar is-
¢inin yaninda degil PATRONUN YANINDADIR-
LAR.

II — SINIF MUCADELESI GORUSUNDE
OLAN SENDIKALAR

CGT sendikas: simnif miicadelesi goriisiinde o-
lan sendikadir. Son yillarda iscileri somiirerek
yikselen kapitalist sistem yani patronlar isgile-
rin miicadelesi karsisinda sikismisiardir. Iscile-
rin alin terlerinin hakk: olan isteklerine boyun eg-
miglerdir.

Bununla beraber patronlar kaybettikleri sey-
leri geri almak icin olanca gayreti gostermekte-
dirler.

Isciler kapitalist sémiiriiniin acisim bizzat ce-
kerler. Isciler en tabii haklarini isterken patron-
lar bu haklar: kisitlamak icin caba gosterirler. Tiim
bunlar kapitalist somiirii sisteminin ortadan kaldi-
rilmasim gerektirir. Patronlarin tiim cabalarina
kargi CGT sendikas:1 isgilerin 6z sendikal hakla-
rin1 savunurken ayni zamanda kapitalist sistem
yerine FRANSA'’da sosyalist bir sistemin kurul-
masini istemektedir.

YABANCI

iSCILER

Fransa’da halen 2 milyon 200 bin yabanci
igei vardir. Ve bu isciler kapitalist sistem tara-
findan emilircesine somiiriilmektedir. Buna kar-
silik yabanci isciler Fransa’da horlamirlar en ko-
tii iglerde calistirilirlar,

Oysa Fransa’da tiim iscilerin sendikasi olan
CGT sendikasi; Fransa'nin zenginlesmesine cok
biiyiik katkilarda bulunan yabanc: iscilerle Fran-
s1z igcilerinin aym haklara sahip olmasini siirek-
Ii olarak savunur. Fakat bu yabanc: is¢i, yerli is-
¢i ayricaligimi kaldirma amaci gercekte  ka-
pitalist sistemin siirekli bir gsekilde ortaya koydu-
gu milliyet irk ayrimi gibi nedenlerle gercekles-
tirilememektedir. Yabanci isciler Fransa’da yarati-
lan degerlerin ¢ok biiyiik bir kismini bizzat ya-
ratmaktadirlar., Ornegin, 1970 yilinda yabanc: is-
cilerin gayri safi milli hasilaya katkis: 166 milyar

Tirk lirasidir.

Biitiin bunlardan dolay:r yabanci iscilerin
patrona, karsi miicadeledeki yeri CGT sendikasi-
dir.

FRANSA’DA PATRONLAR YABANCI
ISCILERLE FRANSIZ ISCILERI ARASINDA
AYRIM YAPARLAR MI?

Patronlar igcileri kendi aralarinda bolmek i¢in
siirekli ugragirlar. Onlar:1 daha fazla somiirebil-
mek icin yabanec: isciler ve yerli igciler arasinda
irker bir hava icinde farkli iicretler uygularlar.
Tiim bu oyunlar: bilen CGT sendikas: biitiin ya-
banci igcileri Fransiz iscilerle -birlikte patronlara
kars: miicadele edebilmeleri icin CGT sendikasina
kayit olmaya cagirir. Bu ¢agrida irk ve din ayri-
m1 gozetilmez.

Diger taraftan sendika iscilere, patronlara kars: miicadele usulleri-
ni, is kanunlarinin, is hukukunu, toplu sézlesme usullerini égretir. Uye-
lerini igyerinde ve ig mahkemelerinde patronlara karsi savunur.

CGT’nin izledigi yol

Hergeyden once, kagit iizerinde de olsa yabanci igci haklarimin bii-
yiikk bir kismu Fransiz igcilerinin aymdir; Ornek verilirse iicretler, is-
tihdam (kullamim), nitelik, sendikalara kayit olma, grev yapma, sos-
yal sigorta haklar: gibi...

Ancak ne olursa olsun, bu haklar ve cikarlar icin miicadelenin bii--
tiin iscileri de 'ilgilendirecegi de aciktir. Yine kagit iizerinde de olsa,
yabanci iscilerin, ozellikle kendilerini ilgilendiren yasal esitlik vs. gibi
birtakim haklari da vardir,

CGT sendikasi bunlarla yetinmemektedir. Yabaneci iscilerin hakla-
rinin biitiiniiniin, derli toplu bir isci statiisii icinde ele alip, ortaya kon-
masint hiikiimetten istemektedir. Bu yabanc: isci statiisii CGT agisin-
dan, yvabanci iscilerin  haklarinin biitiiniinii icine alan kanuni bir gii-
vence seklinde de olmalidir. Bu cok haklh istek ancak Fransiz ve ya-
banci iscilerin birlikte miicadelesi ile elde edilecektir.

Diger taraftan CGT sendikasi yabanci isgilere onlarin 6z dilinde
Fransa’'da gecen, olup biten olaylar1 anlatan, bu memleketin 6z ger-
ceklerini veren gazetelerde cikarmaktadir. Yabanci iscilerin kendi iil-
keleriyle baglantilarin1 koparmamak icin de calismalar yapmaktadir.
Ayrica CGT yabanci iscilerin her alandaki giicliiklerini c¢ozecek bilgi-
leri, patronlarla olan anlagmazliklarda onlarin takinmalari gereken ta-
virlari; Yabanci iscilere anlatmaya cnlar: is mahkemelerinde avukatla-
riyla savunmaya hazirdir.

CGT SENDIKASINA NASIL KAYIT OLUNUR?

Bu is cok kolaydir. Verilen kayit biiltenini doldurmak, onu CGT
sendikasinin bolge birligine posta ile yollamak veya elle gotiirmek ye-
terlidir. O zaman sendika kartini da hemen alabilecektir.

Sendika aidat: ayhk iicretine gore degismektedir. «Yalniz yabanc:
igcilerin sundan iyice emin olmasi lazimdir; CGT sendikasina kayit ol-
mak, CGT sendikas: ile kayit olan yabanci igci arasinda kalacak
bir meseledir. Patronla yabanci isci arasinda bir ANLASMAZLIK CI-
KINCAYA KADAR, patronun ister yabanci ister yerli olsun bir ISCI-
NIN CGT SENDIKASINA KAYIT OLDUGUNDAN HICBIR ZAMAN
HABERI OLMAZ, Isci cok diisiik olan sendika aidatmi isletmedeki sen-
dika temsilcisine yada bdlge birligine bizzat kendi cebinden 6der. Sen-
dika aidati hicbir zaman patronun ddeme fislerinden Kkesilerek aln-
maz.». :

(KAYNAK- CGT’nin Yabanci isgiler icin yayinladigi brosir)



ESKI KANUNA GORE
KIDEM TAZMINATININ
OZELLIKLERI NELERDIi?

Eski kanuna gore isci,
calistig1 her yil icin 15 giin-
lik iicreti tutarinda kidem
tazminatina hak kazaniyor-
du. Ancak iscinin bu kidem
tazminatina hak kazanabil-
mesi icin su sartlar gereki-
yordu :

‘1 — Bir 1§yermde en az
3 yil cahsms olmak.

2 — Is Kanununun 17.
maddesinin 2. bendine gore
kusurlu sayilan bir hareket
sebébiyle isten cikariinus ol-
mamak.

3 — Kendi istegiyle isten

Kidem tazminati
iscinin yipranma bedelidir

B KIDEM TAZMINATLARINA HAK KAZANABILMEK ICIN,
ISCILERIN BIR IS YERINDE CALISMALARI GEREKEN
SURE 3 YILDAN 1 YILA INDIiRILMISTIR.

® KIDEM TAZMINATINA ESAS OLAN SURE 15 GUNDEN 30

GUNE CIKARILMISTIR,

B KIDEM TAZMINATINA ESAS OLACAK 30 GUNLUK UC-
RET TUTARININ HER YIL ICIN NAZARA ALINACAK
MIKTARI, GUNLUK ASGARI UCRETIN 30 GUNLUK TU-
TARININ 7,5 KATINDAN FAZIA OLMAYACAKTIR. KA-
RUL EDILEN BU SEKLE GORE, ASGARI UCRETLER DE-

- GISTIKCE, KIDEM TAZMINATININ TAVANI DA DEGISE-

ayrilnus olmak.

CEKTIR

B ISVERENIN SORUMLULUGU ALTINDA VE SADECE YAS-
LILIK, EMEKLILIK, MALULLUK, OLUM VE TOPTAN
ODED[E HALLERINE MAHSUS OLMAK KAYDIYLA YUZ-
DE 51 HISSEDEN FAZLASI DEVLETE AIT BiR BANKADA
KIDEM TAZMINATI ILE ILGILI BIR FON KURULACAK-
TIR. ISVERENLER, HER YIL CALISTIRDIGI ISCININ SON
AYLIGI UZERINDEN 30 GUNLUK TUTARINI BU FONA
YATIRACAKTIR.

B 30 GUNLUK SURENIN BASLANGIC TARIHI 1 SUBAT

1974 OLACAKTIR.

B KIDEM TAZMINATININ HESAPLANMASI ISCININ SON

UCRETI UZERINDEN YAPILACAKTIR.

YENi KANUNA KARSI

Sendikacilar ne diyor?

Resimde kidem siiresinin 3 yildan
1 yila indirilmesine siddetle kar-
st cikan Isveren Sendikalari Kon-
federasycnu Baskam Halit Narin
goriiliiyor.

Isverenler
ne diyor?
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SADIK SIDE (Tiirk-Is Genel
Sekreteri) — Sadik Side, Kidem
Tazminat1 kanun tasarisinda kar-
s1 clduklar: noktalar govle Ozet-
lemistir :

1 — Fon meselesi : Fon ku-
rulmas: ig¢i yararina degildir.
Sosyal Sigortalar Kurumuna is-
verenlerin 3 milyar lira pirim bor-
cu vardir. Acaba igverenler bugiin
sigorta pirimleri icin yaptigini
yarin bu fon igin yapmayacak-
lar mudir? Is giivenligi bakinun-
dan da bu fon is¢ci yararina de-
gildir. Kidemli bir is¢inin isten
cikarilmasi, tazminatin  coklugu
nedeniyle yapilamazken, igveren
artik bu igeiyi isten cikarabilecek

YORUM

Biiviik

ve tazminatimi gidip fondan al-
masini isteyecektir.

2 — Vergi meselesi : Kidem
tazminati, iscinin, édenmesi son-
raya birakilmig iicret parcasidir.
Bu miktara yeniden vergi 6demek
zorunda degildir. Bugiinkii uygu-
lamada 12 maag vergiden muaf-
tir. Vergiden muaf olan kisim 24
maag tutarina c¢ikarilmahdir.

3 — 8 yil bir ig yerinde 24
yevmiye ile calisan bir igci, bu
isten cikarken tazminatini almig-
sa, simdi de bir fabrikada 120 li-
ra yevmiye ile 4 yildir galisiyor-
sa, ayrilirken sadece 4 yillik taz-
minat alacaktir. Bir is¢cinin daha
once aldiklar1 avans olarak kabul
edilmelidir.

4 — Siir meselesi : Kidem
tazminatinda tavan sinir1 getiril-
mesi 275 sayili Toplu Sozlegme ya-
sasina aykiridir. ~
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Kidem tazminati kanunu
nasil olmalidir

Kapitalist iiretimin gerceklegsmesinde iki temel unsur vardir:
Bir: Uretim araclar1, ki bunlar fabrikalar, makineler, ig aletleri,
hammaddeler vs. dir. Iki: Iscinin ig giicii. :

Bunlarin herikisi birden kapitalistin sermayesini meydana.
getirir, Birincisi degismeyen sermaye, ikincisi degigen sermayedir.
Ve biri olmadan iiretim gerceklesemez.

Sermaye sahibi, degismeyen sermayesi icin, yani fabrikalar,
makineler, is aletlem igin, yipranma bedelini (amortisman) iiriinle-
rin maliyetine ekler. Ayn gekilde kidem tazminat: da is¢inin yip-
ranma bedelidir. Dolayisiyla kidem tazminatim igveren karsilama-
hdir. Esasen igveren, her tiirlii kazancmi calisan, yipranan ve
gittikce caligma giiciinii kay’beden igeinin sirtindan cikarmaktadir.

HER TURLU ISTEN GIKMADA KIDEM TAZMINATI
ODENMELIDIR

Kidem tazminati; igeinin yipranma bedeli olduguna gore, is-
Qi isten ayrildig: her durumda kidem tazminat: alabilmelidir. Bu-
giin baz1 sendikalar toplu sézlesmeyle «iscinin kendi istegi ile isg-
ten ayrilmas: halindes kidem tazminati alma hakki kazanmlslar-
dir. Ornegin Teksif sendikasi. Ancak, igveren 17 nei maddenin
ikinci bendine gore isciyi isten attiginda, iscinin kidem tazminat:
alabilmesi icin hicbir sendika girisiminde bulunmamusgtir.

Bu madde, «ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller»
adi altinda isverene, isciyi bildirimsiz isten atma hakk: tanimak-
tadir. Bir kere bu madde igverenin -6zellikle kidem tazminaty 6de-
memek icin- istedigi gibi kullanmasma miisait bir niteliktedir. Bu
durumda;, isciyi isten a/ca.n igveren, 1sQ1n1n yipranma bedeh olan k}--




HALEL NARLN | 1SVeren oci-
dikalar1 Konfederasyonu Baska-
nmi) : «Kidem tazminati kanun ta-
sarisinin, eski hiikiimetce (CHP -
MEP Hitkiimeti) hazirlanan tasa-
ridan bilyiik fark: yoktur. Tasar
hiir tesebbiisii yok etmek amaeciy-
la hazirlanmistir. Tasar bugiinkii
bigimiyle kanunlagirsa kiiciik sa-
nayi ve ticaret kuruluslar pivasa-
aan silinecektir. Tasar1 su sekilde
degistirilmelidir :

1 — Degisgiklikler kanunun
yaymlanmasmdan sonra uygulan-
mali, bunlarin hig biri gecmis hiz-
met siirelerini kapsamamalidir,

2 — Kidem siiresi 3 yilda kal-
malidir.

3 — Kidem tazminatlari me-
mur haklarinin iistiine c¢ikmayan
bir nakdi tavanla simirlandirilma-
Lidar.

4 — Igei istihdamindaki ser-
bestligi kisitlayan tasar1 maddesi
¢rkarilmalidir.

5 — EKidem tazminati1 igin
kurulacak fon biitiin tazminat hal-
lerini kapsamalidir.

ILHAN KOK (Madeni Egya
Sanayicileri Sendikas: Genel Sek-
reteri) : Iscilerin eski ve iicret-
lerinin yiiksek oldugu kuruluslar-
da 15 giinlitk kidem tazminatlam
toplami, o sinai igletmenin serma-
yesini birkag kat asmistir. Bu ig-
letmeler su veya bu nedenle ka-
panmak zorunda kalirsa, kidem
tazminatlarinm kim ddeyecek? Tiir-
kiye'de sinai kuruluglar genellik-
le yenidir. Iscilerin kidem ortala-
-mas1 heniiz yiiksek degildir. Oy-
sgki eski kurulusglarda tazminat
miktarlar1 o kurulusun sermayesi-
nin birkag kat fazlasina varmak-
tadir. Kidem tazminatimin degi-
gik gekli, bu sakincali durumu
diizeltmek soyle dursun, igletmele-
ri yikier bicimdedir. Kidem tazmi-
~natimn yiikii altinda millet olarak
ezilebiliriz.

—— - =

sermayenin
kredi imkani
arttirthiyor

Kidem tazminatinda yapi-
lan degigiklikle «fon» esas1
getirilmigtir. Bu fon esasina
gore igverenler, her yvil so-
nunda, caligtirdiklar: iscile-
rin 30 giinliik ficret tutarinm
kadem tazminati karsiligi o-
larak fon'a yatiracaklardir.
Fon'lar, yiizde 51 hissesi dev
let’e ait olan bir bankada top
lanaecaktir. Yardan fazla his
sesi devlete ait oldugu halde
bankada toplanan bu fon'un
kontrolu isverenlerin elinde
olacaktir,

Kidem tazminatimin kar-
silig1 olarak wyilda 10 milyar
lira eivarinda para bu fon'da
toplanacaktir, Daha sonra-
ki yillar bu miktar daha da
artacaktir. Boylece biiyiik
sermaye sahipleri icin Sos-
val Sigortalar Kurumu gibi,
ama ondan daha biiyviik kre-
di deposu yaratilmig olacak-
tir. Ciinkii, bu fon'a biiyiik -
kiiciik cok sawida igveren, 4
milyona yakin sigortali isci
icin para yatiracagh halde,
bu paralarm kredi olarak kul-
lanacak olanlar az sayidaki
biiviik sermaye sahipleri o-
lacaktir. Amae, kiiciik iglet-
melerden biiyiik sanavi ku-
ruluglarina kavnak transferi
vapmaktir. Dolaysiyvla, kii-
ciik isletmeleri tasfive edip
tekellesmeyi arttiracak bir
uveulama getirilmis olacak-
tir.

EKidem tazminat: fonuna
devletin de bir banka kurup
viizde 51 hisse ile katilma-
sinin nedeni ise, sermaye sa-
hiplerinin kaynaklar1 bolca
kullanmalar halinde kidem
tazminatlarina teminat sag-
lamak icindir.
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ISMAIL TOPKAR (Petrol-1s
Sendikas1 Genel Bagkam) — 12
yildir siirdiiriilen miicadelenin so-
rucunda, igeilerin kidem tazminat-
lar1 30 giiniin cok iizerine cikarl-
mig bulunmaktadir. Meveut Kidem
tazminati sisteminde tavan kurali
ve fon tesisi yoktur. Getirilen bu
iki yeni sistem iscilerin aleyhine-
dir, Meveut Kidem tazminati sis-
temine hicbir surette aleyhte bir
degigiklik getirilmemelidir. Sa-
dece 15 giinlitk kndem tazminati,
taban olarak 30 giine cikarilmali-
dir. Ayrica 25 yilhk kidem tazmi:
nat: tutar: vergiden muaf tutulma-
Lidar.

MEHMET KILINC (Petkim-Ig
Sendikasi Genel Bagkani) — «Ki-
dem tazminati fonu» adi altinda o-
lusturulacak fon, igverenin iscilere
karg: olan giiciine yeni bir gii¢ da-
ha eklemektedir. Fonun, devletin
% b1 katkisi olan bankalarda bi-
riktirilmesi ve igverene bu fona
dayanarak, kredi verilmesinin &n-
goriilmesi iki amae1 birden tas-
maktadir; Isveren, igcilerin sir-
tindan yaptigr karla onlar igten
cikarmak icin fon biriktirecek ve
ayrica devlet igei cikarimi igin
isverene kredi verecektir.

NIZAMETTIN OZEAN (Zon-
guldan Maden Iscileri Sendikas:
Genel Basgk. Vek.) — Gazetemiz
sahibine verdigi demecte, kidem
tazminat: konusunda sunlar séy-
lemigtir :

— Kendi istegiyle ayrilan ve-
ya igverenin attigr isciler de k-
dem tazminat: alabilmelidir.

— 1Isci bir giin bile cahigmig
olsa tazminat alabilmelidir.

— Tavan ilkesinin getirilmesi
iggilerin aleyhinedir.

— Fon kurulmasi muglaktir,
ig¢ilerin denetiminde olmayacak-
tir, Paralarn nereye gidecegi bel-
li degildir.

dem tazminatim gaspetrms olmaktadir. Bu madde, 1§C1 1€ 1Sveren
arasindaki belki de mahkemelik bir meselede, isverene dogrudan
cezalandirma hakk: tanimaktadir,

KIDEM TAZMINATI iS GUVENLIGINTI SAGLAYABILIR

Kidem tazminatinin ig giivenligi acisindan da #nemi vardir.
Isveren kendisi icin tehlikeli gérdiigii iscileri 17 nei maddenin
ikinci bendine uydurup, kidem tazminat: 6demeksizin igten atabi-
lecektir. Ayrica, lkndem tazminati yiikiinden kurtulmak icin, ken-
disi i¢in tehlikeli olmasa da, bircok igciyi bu madde uyarinea igten
cikartabilecektir. Kidem tazminatinm her cesit igten eikarma du-
rumlarinda 6denmesi halinde, kidem tazminat: isciler igin bir «ig
giivenligi» unsuru olacaktir.

KIDEM TAZMINATI GUNLUK H.E'.S&PL&NMALID]R

Kidem tazminati, mademki iscinin yipranmasimin karsihgidir,
o halde bunun 3 w1l ya da 1 yil calisma sartiyla sinirlandimlma-
mas: gerekir, Ciinkii yipranma hergiin icin gecerlidir. Bu durum-
da kidem tazminatinin tipk: ikramiye gibi giinlitk hesap edilmesi
gerekir. Ayrica, kidem tazminatmin giinlitk hesap edilmesi, igveren
lerin muvakkat igci calistirmadaki hesaplarimi bozacag: gibi, mu-
vakkat iscileri de onemli bir haksizhktan kurtaracaktir. Isciler 1
giin bile calissalar kidem tazminatina hak kazanmalidirlar.

KIDEM TAZMINATLARINDAN VERGI KESILMEMELIDIR

Kidem tazminatlarinin 12 maag tutarindan fazlasmin vergi-
ve tabi olusunun izah edilir bir tarafi voktur. Nicin 12 maag si-
mr konmustur? Isci, yillarca calismasinin sonucu aldig: kidem
tazminatindan nicin bir zengin gibi yitksek oranda vergi odemek
zorunda hirakilmaktadir? Ustelik bu, celisik bir durum da yarat-
maktadir. Her is yerinde 3-5 w1l calisarak emekliligini hak eden
bir isci, aldign kndem tazminatlar: icin vergi ddemezken, aym is
verinde 25 yilim1 doldurmus is¢i kidem tazminatimin 12 maagtan
fazlas) icin vergi ddemek zorunda kalmaktadir. Kidem tazminat-
larindan hichir surette vergi kesilmemelidir,

Ayrica, baz1 sendikacilarin da belirttigi gibi, emeklilige hak
kazanmig iscilerin, daha dnce 3-5 vil calisip, parca parca aldiklan
kidem tazminatlar avans sayilmalidir.

TAVAN SINIRI KALDIRILMALIDIR

Tavan simirt konmas: halinde, igcilerin toplu stzlesme ile kndem
tazminatlarini arttirmalar: simrlandirilmig olacaktir. Her il icin
kidem tazminatinin toplu sézlesme ile 50 giine, 60 giine vs. cik-
masi bir sey ifade etmeyecektir. Ciinkii stmn gecen miktar kemilf:g;1
cektir. i3

SONUC OLARAK...

Kidem tazminati kanun taslaginin, yukardaki aciklamalar
dogrultusunda diizenlenmesi ve kanunlasmasi icin sendikalar mii-
cadele etmelidir. Tiirkive'deki biitiin iscileri ilgilendiren bu mese-
lede Tiirk-1Is ve Disk giiclerini birlegtirmelidir.
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Toprak

basladi

Otedenberi Tiirkiye’de siyasi
¢ekismelere yol agan toprak me-
selesi yeni bir noktaya geldi. 24
Haziran 1975 tarihinde Urfa'nin
koylerinde toprak dagitimina res-
men basglandi.

Topraklarin dagitim 1973 se-
nesinde iktidarda bulunan AP -
CGP Hiikiimeti tarafindan cikar-
lan «Toprak ve Tarim Reformu
Kanunusna gore yapihiyor. Uy-
gulamanin torenle baglatilmas: i-
¢in Giiney-Dogu bolgesine Hiikii-
met adina giden MHP'li Bagbakan
yardimeis1 Tiirkes Diyarbakir'da
tepkiyle karsilandi. Cikan olaylar
sirasinda. 6len ve yaralananlar ol-
du. Olaylar, askeri birliklerin mii
dahalesiyle yatigtirilabildi.

BUGUNE NASIL GELINDI

Toprak dagitimi meselesi en
azindan Cumhuriyet’ten buyana
giindemdedir. Cumhuriyet'in ilk
yillarinda sanayi ve ticaret serma-
yesi ile toprak sahipleri iktidar or-
takhigy kurmuglardi. Sanayi ve
Ticaret sermayesi kendi geligimi-

dagirtimi
Urfa'da

CAYCUMA KAGIT iSCiLERi

SOZLESME iGiN HAZIRLANIYOR

SEKA GCaycuma Kagit Fabrikas:

Birinci goriis : O ddnemin
Bagbakan yardimcisi Karaosman-
oglu tarafindan savunuian bu
goriis, CHP ve GP tarafindan da
desteklenmigti. Bu goriis sahiple-
ri, hemen hemen biitiin toprakla-
rin parcalanmasim ve dagitilma-
sin1 istiyordu. Boylece miilkiyetin
yayginlagtirilmasin1 ve kapitalist
sistemi destekleyecek genig bir or-
ta smif yaratilmasini  diisiinii-
yorlardi. Bu goriige gore Kiiciik
iireticiler arasinda Kooperatifleg-
me tegvik edilecekti. Kiiciik iire-
ticiler iirettikleri mallar1 bu koo-
peratiflere teslim edecekti. Buna
kargilik biiylikk sermayede makina
ve giibre gibi tarim girdilerini bu
kooperatiflere satacaktl. Bdylece,
topragin parcalanmasi ile verimin
diigmesinin 6nlenecegi ve bilyiik
sermaye ile kiiciik iiretici arasin-
daki araci, tefeci gibi unsurlarin
eritilecegi diigiiniiliiyordu.

Ikinci goriis : O donem, ikti-
dardan uzaklastirilan AP tarafin-
dan savunulan bu goriis DP ta-

Caycuma (Is¢i Davasi) — Tiir-
kiye Seliiloz ve Kagit Isletmeleri
(SEKA) igyerlerinde caligan isci-
ler adina SELULOZ-IS Sendikas:
ile SEKA igvereni arasinda yapi-
lacak yeni donem toplu is sozles-
mesinin hazirhiklar: bitmek {iizere.
Toplu s6zlesme goriigmeleri 1 Tem
muz’da basghyor.

SELULOZ-IS Sendikas: Cay-
cuma Subesi, Caycuma Kagit Fab
rikasindaki iscilerin isteklerini
tespit etmek iizere bir anket dii-
zenledi. Iscilerin istekleri ile kendi
diigiincelerini birlestiren SELU-
LOZ-AS sube yonetim kurulu, sen-
dika genel merkezine verilmek ii-
zere bir taslak hazrladi.

CAYCUMA KAGIT ISCILERI
NE ISTIYOR?

SELULOZ-IS Sendikas: Cay-
cuma Subesi’'nin agiklamasina gore

igcilerin istekleri goyle ozetlenebi-
lir :

1 — Ucretler — Asgari iic-

smadlan BN Tiwa Aleaalidiwe Qant Sanat.

lemn mthan ve kalitesi diizeltil-
melidir. Cocuk zammi 100 liraya
cikartilmalidir. Kidem tegvik ik-
remiyeleri artirilmahdir. Yilhk i-
zinlere Is Kanunu’'ndan fazla ola-
rak 8 giin daha eklenmelidir. Yil-
lik ikramiyeler 52 giinden 90 gii-
ne cikarilmalidir.

3 — Isci Saghg ve Is Giiven-
ligi — Gegici iscilik kaldirimali-
dir. Isverenin iscilerin calisma
yerlerini keyfi olarak degistirme-
si 6nlenmelidir. Iscilerin iistii ba-
si ve dolaplar1 aranmamahdir. Is-
verenin iscileri kolayca isten ¢1-
karmasimi saglayan hiikiimler top
lu sézlesmeden ¢ikarilmalidir. Is-
yeri disiplin kurulunun ¢aligmala-
r1 saglam esaslara baglanarak is-
verenin kuruldaki iistiinliigiine son
verilmelidir. Bir hafta icinde c¢a-
lisma giinleri 5 giine indirilmeli,
dinlenme giinleri 2 giine ¢ikaril-
mahdir.

BASARI ICIN BIRLIK SARTTIR

Caycuma. kagit iscilerinin yu-

yecegi simdilik belli degildir.

Ustelik, genel merkez yoneti-
cilerinin de degismesi ihtimal da-
hilindedir. Temmuz ay1 i¢inde sen-
dikanin genel kurulu yapilacak-
tir. Bu da sozlesme goriigmelerini
bir siire i¢in yavaslatacaktir. Bii-
tiin bunlardan sonra genel mer-
kezin de iscilerin isteklerine ka-
tilmas1 saglansa bile hergey bit-
meyecektir. Toplu s6zlesme miica-
delesi hedefine ulagmcaya kadar
biitiin igcilerin igverene karsi bi-
lingli ve kararli bir miicadele ver-
meleri gerekecektir. Miicadele ba-
sariya ulagincaya kadar sendika
yoneticilerinin siirekli olarak isci-
lerle iligkilerini siklagtirmalari, bu-
na karsilik igcilerin de sendika yo-
neticilerini siirekli olarak denetim
altinda tutmalar1 sarttir.

Caycuma Seka’da
stiine asit
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. Reformu tartigmalar

ni saglamak i¢in toprak sahiple-
rinin giiclinii kirmak istiyordu.
Ancak Kapitalizmin o donemdeki
giicsiizliigii yliziinden bu oGzlemini
yerine getiremiyordu. Bu nedenle
Cumhuriyet'in ilk elli ythnda si-
nirhl olarak ve baz  bolgelerde
toprak dagitim yapilabilmigti.
Tiirkiye'de kapitalist sistemin
elli yillik geligimi iginde; toprakta
kendiliginden baz c¢oéziimler oldu.
Behirlerde sanayilegmenin hizlan-
mas1 yaninda tarimda da kapita-
list iligkiler yayginlagti. Biiyiik
ciftlikler kuruldu, Makine ve sula-
ma tarima girdi, Pazar icin iiretim
onem kazandi. Bu arada kdyler-
den sehirlere goc basladi. Uretim
iligkilerindeki bu degisme uygun
olarak toprak agasi, toprak beyi,
tefeci gibi kapitalizm Oncesinden
kalma simiflarin siyasi iktidar ii-
zerindeki eski agirlign da kalma-
di. Nihayet, biiytik sanayi ve ti-
caret sermayesi (tekelci sermaye) ;
toprak meselesine eskisinden da-
ha koklii cbziim getirebilecek gii-
ce ulasti, Ve 12 Mart Muhtirasin-
dan sonra kurulan Nihat Erim
Hiikiimeti zamaninda Toprak re-
formu yeniden giindeme geldi

SON KEANUN NASIL CIKTI

12 Mart donemindeki Toprak
sirasinda
biiyiik sermayenin sozciileri ara-
sinda iki gorilg ortaya ciktl

rafindan da kismen desteklendi.
Bu goriig sahipleri, verimin aza-
lacagh gerekeesiyle biitiin toprak-
larin dagitilmasina kars: gikiyor-
du. En basta bag, bahge, zeytin-
lik gibi kapitalist ciftliklerin re-
form kapsami digina gikariimasi-
ni istiyordu. Ayrca, parcalana-
cak topraklarm belli bir biiyiik-
liikten az olmamasim istiyorlardi.
Boylece,
miilkiyet duygusunun zedelenme-
mesini ve eski agirhklar kalmasa
bile topraktaki geri unsurlarin
firkiitiilmeden tasfiyesini diisiinii-
yorlards,

Her iki goriigte dziinde biiyiik
sermayenin ¢ikarlarim gozetiyor-
du. Amaclar; I¢ Pazan geniglete-
rek sanayi mallarina olan talebi
arttirmak, tarimdan sanayi
daha ucuz ham madde saglamak,
tarimda biriken ve iiretim igin kul-
lanilmayan kaynaklar sanayi ke-
simine aktarmak ve kapitalist sis-
temi giiclendirmek geklinde ozet-
lenekilir.

verimin dilgmemesini,

icin

toprak re-
formu meselesi ashnda biiyiik ser-
mayenin ¢bzmek istedigi bir mese-
ledir. Ancak kiigilk burjuva sol-
cular «Devrimeilik» adina biiyiik
hayallerle toprak reformunun go-
niillii savunucular: olmusgtur.
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lerine 10 lira zam yapilmalhdir.

2 — Sosyal Haklar ve Yar-
dimlar — Fazla mesailer yiizde
yiiz zamh ddenmelidir. Vardiyal
cahganlara daha fazla iicret 0-
denmelidir, Iscilere verilen yemek-

karida ozetledigimiz istekleri ta-
pamen hakhdir, Ancak, bu istek-
lerin elde edilebilmesi igin &nle-
rindeki birtakim zorluklar1 agma-
lar1 gerekmektedir. Bu isteklerin
Seliiloz-Is genel merkez ybnetici-
leri tarafindan kabul edilip edilme

Tarim iscileri
Soke’de direnise gecti

Ege Bolgesindeki tarim iggileri coktandir bilyiik bir miicadele icin-
deler. Tarim iscileri ¢cok agr sartlar altinda caligiyor. Buna kargihk
cok diisiik iicret aliyorlar. Ustelik sosyal giivenlik namina hicbir hak-
lann da yok.

Gazetemiz ISCl DAVASI, tarim iscilerinin hakl isteklerine ge-
nig yer ayirdi. Tarm isgilerinin, igverenlere kars birlesmek, sendi-
kalarda orgiitlenmek, sigortahlik haklkini kazanmak, dayibasi, elgi,
cavus gibi asalaklar aradan kaldirmak, daha iyi sartlarda galismak
ve yasamak yolundaki istekleri gazetemizde yer aldi

Son olarak, Aydinin Soke ilgesine bagh Sazhkoy bucagmdaki
bir pamuk c¢iftliginde calisan tarm igcileri direnige gectiler. Pamuk
ciftliginin sahibi olan Hilmi Firat'm 30.000 déniim kadar toprag: var.
Ciftlikte 3 bine yalkin igci cahsiyor. iscilerin iiyesi olduklar TOP-
RAK-1S Sendikasina bilyiik bask:i yapiliyor. Sendikanin daha onceki
bagkanligin yapan iki kisi tutuklanmis olup simdilik iiciineil bir bas-
kan tarafindan yonetilmektedir.

Tarim iscileri galighklan ciftligin sahibinden 60 lira giindelik is-
temis igveren ise 47,5 liradan fazla vermeyecegini sbylemistir. Bu-
nun fizerine tarmm igeileri tarlalara gitmeyerek caligmayl durdurmus-
lardir. Bu arada tarlalara giden yollar1 ve kopriileri tutarak kimse-
yi ciftlife sokmamslardir.

Direnigin baslamas iizerine Aydin valisi, Soke kaymakami, Jan-
darma komutani, emniyet amiri, belediye baskan1 araya girerek ig-
cilerin caligmasim istemiglerdir, Isverenin 47,5 lira giindelikte 1srar
etmesi iizerine igciler ishasi yapmaya yanagmarnuslardir. Bu sirada
isveren, el altindan bagka bolgelerden 100 lira giindelikle isci getir-
meye kalkigmig, direnigteki isicler bunlarin calismasina da firsat ver-
memiglerdir. Tarm iscileri, haklarim alincaya kadar igverenin her
tiirlii bélme, parcalama oyunlarina ve baskilarina gogiis germekte
kararli olduklarm belirtmiglerdir.

dokiilen bir isci
agir sekilde
yaralandi

Caycuma (Oze) — SEKA Kagit
Fabrikasinda calisan Ziya Gokalp adin-
daki isci, iizerine asit daékiilmesi sonu-
cu viicudunun muhtelif yerleri yanarak
agir sekilde yaralanmagtir.

Seliiloz-Is Sendikasi Caycuma gube-
si basgtemsilcisi olan Ziya Gokalp, ¢alis-
ma esnasinda isyerinde geligi giizel du-
ran asit dolu hortumu kaldirirken hor-
tumdaki aciktan damlayan asitin tizerine
dikiilmesi sonucu viicudunun bir¢ok ye-
ri yanmigtir.

Ustiine asit dokiilmesi yiiziinden
yanarak agir gsekilde yaralanan iggi Zi-
ya Gikalp Zonguldak Sosyal Sigortalar
hastahanesine yatirilarak tedavi altina
alinmugtir,

iskenderun’da
bir isci
iskazasinda oldii

iskenderun’da kurulan ficiincii De-
mir-Celik fabrikasinin montajin yapan
firmalarin iscilerin can giivenligine ©-
nem vermemesi yiiziinden meydana ge-
len iskazalarina hergiin bir yenisi ek-
jenmcktedir. En son olarak ENTES adin-
daki firmada calhsan 24 yagindaki OK-
KES DEMIR adh bir 1sci, kancalari ko-
pan hir vincten diisen demirlerin altin-
da kalarak olmiigtiir. Olen is¢inin arka-
daslar1 SSK Hastahanesinin cenazeye
gosterdigi ilgisizlik yiiziinden hastane
yetkililerini protesto etmigler ve hasta-
nenin camlarim taglanmglardir. Daha
sonra isciler, igyerlerinde iggiivenligini
saglayacak tedbirler almadiklar: icin
sendika yineticilerini de protesto et
misler ve sendikacilarin yolladii ce-
lenkleri parcalamislardir.



